
Le SERCE représente :

260 entreprises 
spécialisées  

en génie électrique,  
climatique 

et télécommunication

1 200 implantations  
en France  

et en Europe

150 000 salariés

CA France :  
15 milliards d’euros
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Une profession  
qui recrute  

à tous niveaux  
de formation  

et de qualification

Un savoir faire 
multitechnique 
au service de 

la performance 
énergétique

Des métiers  
qui répondent 

aux enjeux 
environnementaux



CINEMA

CENTRE 
COMMERCIAL

INDUSTRIE

Production 
d’électricité

Installations 
industrielles

lignes et réseaux 
électriques

Répartition du CA  
par métiers

18 %
Maintenance

13 %
Génie  

climatique

14 %
Technologies 

de l’Information 
et de la 

Communication

55 %
Génie électrique  
et travaux annexes

Tout
un monde

d’énergies

Pour en savoir Plus

www.metiers-electric
ite.com

www.metiers-clim.com

Véritable  
plate-forme 

d’échanges, le 
SERCE met en 

relation le monde 
de l’entreprise et 

celui de l’éducation 
sous différentes 

formes :

Un site internet
www.metiers-electricite.com
www.metiers-clim.com

Des supports de communication
(affiches, dépliants, supports audio-visuels…)

Des manifestations 
Salons / Conférences / Forums métiers

Un réseau d’une cinquantaine 
d’établissements scolaires partenaires, 
du Centre de Formation par l’Apprentissage,  
en passant par les lycées, écoles,  
IUT jusqu’aux écoles d’ingénieurs

Participation à l’élaboration  
des diplômes et des titres 
de l’Éducation Nationale et de l’AFPA

Une profession  
attractive… 
qui recrute 10 000  
à 12 000 personnes par an  
toutes qualifications confondues

Le secteur du génie  
électrique et climatique :  

un savoir faire  
multitechnique…

Parce que ce sont les jeunes d’aujourd’hui  
qui installeront et exploiteront demain  
les équipements électriques omniprésents  
de notre cadre de vie et de notre environnement 
professionnel, le Serce et ses adhérents 
mènent une politique active de recrutement  
de compétences.

• Mise en place d’un label 

efficacité énergétique SERCE 

à la base d’un réseau de chargés 

d’affaires spécialisés en efficacité 

énergétique sur l’ensemble du 

territoire national.

• Une expertise dans le domaine 

de la performance énergétique 

des installations et des services 

associés ; promotion des contrats de 

performance énergétique (CPE) 

• Contribution au Grenelle de 

l’Environnement

• Des prestations d’ingénierie, 

d’installation et d’exploitation 

tournées vers les énergies 

renouvelables : photovoltaïque, 

éolien, géothermie.

Des métiers  

et des activités  

qui répondent  
aux enjeux  

environnementaux  

et énergétiques  

actuels et futurs



CINEMA

CENTRE 
COMMERCIAL

INDUSTRIE

lignes et réseaux 
électriques

Installations 
tertiaires Maintenance

Éclairage  
urbain

Génie  
climatique Réseaux 

de transport
Réseaux de  

communication

Répartition du CA  
par marchés

20,5 %
Industrie

39,3 %
Réseaux et  
infrastructures

40,2 %
Tertiaire

Au-delà de la formation 
initiale, le SERCE 
participe à la mise en 
place des actions 
de formation 
continue demandées 
par les entreprises et 
contribue notamment 
au fonctionnement 
de FORMAPELEC 
(Association pour 
la Formation 
Professionnelle Continue 
dans l’Équipement 
Électrique).

• Membre co-fondateur du CS2E (Club 
des Services d’Efficacité Énergétique).

• Adhérent à la FNTP (Fédération 
Nationale des Travaux Publics)

• Adhérent à la FIEEC (Fédération des 
Industries Electriques, Electroniques et 
de Communication)

• Membre du CNEE (Conseil National 
de l’Équipement Électrique), aux côtés 
des PME et des artisans. 

• Membre du CIGRE (Conseil 
International des Grands Réseaux 
Électriques). 

• Le SERCE prend une part active 
dans les travaux de normalisation 
réalisés au sein de l’UTE (Union 
Technique de l’Électricité) dont il 
est administrateur et du CENELEC 
(Comité Européen de Normalisation 
Électrotechnique).

• Membre du CNPP (Sécurité 
Incendie), administrateur de 
CONSUEL, PROMOTELEC, 
QUALIFELEC, du GIIN (Groupe 
Intersyndical de l’Industrie 
Nucléaire), et du COSTIC (Centre 
d’études et de formation en 
génie climatique et équipement 
technique du bâtiment).

• La dimension européenne de 
l’action syndicale s’exerce au sein 
de l’AIE (Association Européenne 
de l’Installation Électrique) qui 
regroupe les entrepreneurs 
électriciens de 21 pays.

Acteur dynamique de la filière énergétique,  
le Serce entretient des relations étroites avec 
les principaux acteurs économiques  
du monde de l’énergie, de l’environnement,  
des télécommunications et des infrastructures  
de transport. Il représente la profession au sein 
d’instances et organisations interprofessionnelles, 
nationales et européennes :

Un secteur dynamique  
en constante évolution… 

15 milliards d’euros de chiffre d’affaires en France
…au service  
de la performance  
énergétique des bâtiments,  
de l’industrie et des réseaux.



28 rue Bayard 75008 Paris  T : 01 47 20 42 30  F : 01 47 23 53 49  serce@serce.fr
www.serce.fr  www.metiers-electricite.com  www.metiers-clim.com

Bilan des émissions

de gaz à effet de serre

Principes de réalisation

PRÉVENTION  
DES ACCIDENTS DU TRAVAIL

LE PERSONNEL  
 INTÉRIMAIRE

téléphoner

surfer

connecter

construire

chauffer

optimiser

automatiser

climatiser

transporter

entretenir

éclairer

installer

Toutun monded’énergies
120 000 emplois 
1 200 sites
Chiffre d’affaires  de 15 milliards  d’euros

LA	GESTION
DU	RISQUE ROUTIER
 DANS L’ENTREPRISE

3.5m	 VADE-MECUM 

DE	L’ACCIDENT
DU	TRAVAIL

LES ENJEUX
EN V I R O NN EMEN TAU X

 DANS LE G É N I E
	 	 	 ÉLECTRIQUE

Plus de 15 commissions de travail, 
présidées et animées par des hommes d’entreprises, 
étudient et font progresser notre métier, chacune 
dans leur domaine. 

Leurs réunions trimestrielles 
assurent un bon suivi de l’actualité sur des questions 
concernant le domaine social, juridique, la sécurité, 
la qualité et l’environnement, la normalisation et 
également les aspects technico-économiques…

11 délégations régionales, 
assistées de conseillers par secteur d’activité 
(réseaux, tertiaire, industriel).

Une organisation souple,  
réactive et ouverte

Des outils de 
communication

Des objectifs qui déterminent  
les stratégies d’action du SERCE

Le SERCE à travers  
ses missions

Le SERCE, une capacité 
d’information

« La presse vue par le SERCE » : 
tous les 15 jours, une synthèse 
de l’actualité constitue un trait d’union 
entre la profession et son environnement.

Sites internet : 
www.serce.fr • www.metiers-electricite.com • 
www.metiers-clim.com

Des dossiers, des entretiens techniques, 
des forums permettent d’informer les 
différents aspects de la profession, son  
actualité, ses préoccupations et son devenir.

Il est présent, pour et avec ses adhérents, 
dans les principales manifestations 
professionnelles nationales.

• Conforter l’environnement économique des entreprises dans 
un cadre de développement durable, comme interlocuteur des 
grands donneurs d’ordre dans la négociation de l’environnement 
contractuel des marchés.

• Agir dans le domaine technique, pour la valorisation 
des nouvelles technologies, notamment en conception, en 
maintenance ou pour le développement de services ; il participe à la 
normalisation européenne et internationale.

• Favoriser la qualité des travaux, qu’il s’agisse de la formation à la 
qualité, de la qualification des entreprises ou de la participation aux 
systèmes de certification.

• Veiller à la sécurité des chantiers et des hommes, grâce à l’action 
du Service Prévention et Sécurité du Syndicat et de ses ingénieurs 
conseils en sécurité (visites de chantiers, conseils, prévention).

• Œuvrer à la formation des hommes aux métiers de 
l’installation électrique et climatique pour maintenir la 
compétence en préparant la mise en œuvre de techniques nouvelles.

• Promouvoir la profession en faisant mieux connaître l’éventail 
de ses métiers et de ses nombreux débouchés auprès des jeunes.

Salon des Maires  
et des Collectivités locales

Colloque SERCE  
Croissance verte, emplois verts :  

quelle réalité pour demain ? »  www.metiers-electricite.com 
www.metiers-clim.com

www.serce.fr
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Chaque année, depuis 20 ans 
le Concours Lumières 
du SERCE récompense  

la mise en lumière de sites 
et monuments remarquables 

grâce à la maîtrise  
de techniques d’éclairage  

de mieux en mieux intégrées 
et économes en énergie

Des dépliants 
d’information


